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1. Общие положения
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2. Назначение Аис < < Сетевой город. Образование) в МБоу оош ль 17VlО Туапсинский раИоп
Z. i . L оздание единой базы данньлI }  л9б_щеобразовательного учреждения.2,2, АвтОматизациrI  процессов_ 
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2,5, обеспечение возможности проводить единую согласованную политику вобласти управления и содер* u"йi оойьЪ# ;; .

3. ПОрядоý:удрения АИС < < Сетевой Город. Образование)>J,L llопяцок внедрения информашйонной Ъистемы < Сетевой город.Образованиеri йБоV_ 
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1. Р"од основных данных о школе
2, Выставление итоговых отметок и получение отчётов за учебныйпериод ведение книги движения, ведение iэасписаниrl уроковВедение электронных классных журналов, к€tJIендарнотематических

планов, организация элеКтронногО докуменТооборота, 
"a.rоп"rование 

aрa'дar;ксетевой город. Образование)) для взаимодействия всех r{ астниковобразователъногО процесса. Организ ациядистанционного доступа родителей.



наполнение < сетевой город. оссоздание и исполъзоваЕие '; ] il; ;раЗоВание) 
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4. ПОРядок выполнения процессаСИСТеМЫ < < Сетевой гороо. ооr; ju] ; : rruО'ДР'"ИЯ АВТОМатизированной
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состав процедуры внедрения Аис < < Сетевой город.
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2), Сеmевой to,taccHbtЙ pyKoBodumeJlb  ответственный за ввод данных по} п{ ащимся своего класса, а также за ведение текущих записей в электронныйклассный журнал АиС кСетевой,Город. Образование)) по своему классу.

электронного журнала по своему предмету.
5,2, Все ДолжностИ для обесПечениrI  процесса внедрения и исполъзованияАиС < Сетевой Город' Образование) являются внутришкольными и

утверждаются приказом. Трудовые отношения, соответствующие этимдолжностям' регулируются внутренними документами (приказами идолжностными инструкциями, утвержденными администрацией школы).назначение на должность в проекте Аис < сетевой Город. Образование>  неосвобождает работников от их повседневных обязанностей, определенных вучебном .'лане и введенными должностными инструкц иями. ТакиеосвобожДениЯ моryТ быть осуществлены по желанию работника и всоответствии с Трудовым кодексом РФ.
5.4. Запись о н€вначении на должности в проекте АИС < < Сетевой Город.образование) в трудовой книжке не осуществляется.

ouo1;"r'"1} T, 
выставления информации в АиС < < Сетевой город.

Регулярно.

] . Порядок использования АИС < < Сетевой Город. образование> >  послезавершения этапа внедрения в управление и учебновоспитательныйпроцесс учебного заведения
7,1 Обще, упраВление работой в 1^ rебном заведении (на основе АиС< СетевоЙ Город, Образование> ) осуществляется директором, который издаётПриказ и утверждает Положение об АиС < < Сетевой Город. Образование>  (овнедрении лис < сетевой Город. Образование) в управление школой и

учебновоспитательный процесс).
7,2' Непосредственное руководство работами, которые связаны с

управлением, обслуживанием и поддержкой системы АИС < Сетевой Город.Образование) (включая все модули и фУ"пци" системы),
общеобр€вовательным учебным заведением осуществляет координатор Ас(СГо АИС < < Сетевой Город. образование)).
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x:: : l":pr:T_ условия осуществления работ в .".r.r. АvIС < < СетевойГород. Образование> , определенных этим Положением;
Коорduнаmор лuчно;

отвечает за соблюдение сроков выполнения работ и организации отчетности
УчасТникам ч.rебттпгп I 'frлrr лблл.



отчитывается перед участниками учебновоспитателъного tIроцесса о

ьъж# х"зrl,оо,"", 
и использо вания системы АиС < < Сетевой Город.

7,3, Работы, которые связаны с обеспечением бесперебойной работы всистеме и работы, которые связаны с обеспечением безопасности, выполняетСетевой системный администратор.
7,4' Ежедневные работы по заполнению' введениЮ информации иподдержке работы модулей системы, составлении отчетов, предоставлениеконсулътаций учителям выполняют Сетевые классные руководители иСетевые учителя  предметники.
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